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Introduction
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Didier ROUZET - Directeur PN’
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Audience Q&A

( start presenting to display the audience questions on this slide.
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Horaires
9h00-9h30

9h30-9h45
(15min)

9h45-10h30
(45min)

10h30-10h50
(20min)

10h50-11h10

11h10-12h30
(1h20)

12h30-13h00
(30 min)

13h00-14h15

Sujets

Accueil des participants, café

Ouverture du séminaire

Evolutions réglementaires
- Modifications Omnibus 2024-2025
- Moyens de simulation (Opinion 01/2025)

Cybersécurité
- Organismes concernés et modalités de dispense

Pause

Intégration et standardisation des instructeurs
- Attendus DSAC

- Mise en ceuvre : intervention de deux ATO :
o ATO section | : modalités d’intégration et de standardisation des FI
o ATO section 2 : Introduction des principes CBTA dans la formation des SFI

Refonte des exigences de la sous-partie J
- Point d’avancement sur la RMT.0194

Pause déjeuner

Intervenants

Didier ROUZET
Directeur technique PN

Maxime ALIROT (PN/FOR)
Mathieu MOROSI (PN/FOR)

Erwan GARNOTEL (PN/FOR)

Mathieu MOROSI (PN/FOR)
CAPAM
Flight Safety

Romain DELALUQUE
(PN/FOR)

Direction de la sécurité de I’aviation civile
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14h15-15h25
(1h10)

15h25-16h55
(30 min)

15h55-16h15

16h15-17h15
(1h00)

17h15-17h30
(15min)

Sujets

Systéme de gestion

- Attendus présentés dans le nouveau/futur guide DSAC

Intervention d’un ATO : processus d’assurance de la conformité en pratique

o Personnel
o Gestions des risques
o Surveillance de la conformité

Points divers

Quelques rappels / points de doctrine
Démarches en ligne

Surveillance DSAC

Bilan de la surveillance

Bonnes pratiques identifiées

Délai de cléture des constats

Réunions d’échange et norme d’instruction
Risk Based Oversight (RBO)

Surveillance « économique »

Cloture du séminaire

Pause

Intervenants

Julien LEGAVRE (PN/FOR)
Airbus Helicopters

Maxime ALIROT (PN/FOR)
Nicolas GANDOLFO (PN/LIC)

Maxime ALIROT (PN/FOR)
Eric MALJOURNAL (PN/FOR)

Maxime ALIROT (PN/FOR)

Direction de la sécurité de I’aviation civile
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Maxime ALIROT — PN/FOR
Mathieu MOROSI - PN/FOR
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Evolutions réglementaires
Omnibus

Omnibus (Opinion 05/2023)  =EA%A

AIRCREW

. . (IR + AMC & GM)
La chronologie EASienne :

* Opinion publié en octobre 2023

Reglement (EU) 2024/2026 publié en juillet 2024

AMC/GM associés publiés en février 2025

+ Easy Access Rules mis a jour en novembre 2025

Direction de la sécurité de I’aviation civile 11 09/12/2025
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Creédits d’heures ULM pour une formation LAPL

* La formation LAPL ne peut pas étre effectuée sur des ULM FCL.110.A LAPL(A) — Experience requirements and crediting
) . Regulation (EU) 2024/2076
¢ En revanChe! II est pOSSIbIe de prendre en Compte (a) Applicants for an LAPL(A) shall have completed at least 30 hours of flight instruction on
I'expérience antérieure du candidat sur : aeroplanes or TMGs, including at least:
. (1) 15 hours of dual flight instruction in the class in which the skill test will be taken;
* UM Classe 3 pour une format|0n LAPL(A) (2) 6 hours of supervised solo flight time, including at least 3 hours of solo cross-country
° ULM Classe 6 pour une formation LAP L(H) flight time with at least 1 cross-country flight of at least 150 km (80 NM), during which 1
full stop landing at an aerodrome different from the aerodrome of departure shall be
y ) s =g y made.
* Su,r . Ia _base, . d un VOI d appre_c!atlon’ I ATO/DTO peUt (c)  Crediting. Applicants with prior experience as PIC may be credited towards the requirements of
crediter jusqu’a 50% du volume mini de formation. point (a) under the following conditions:
(1)  the amount of credit shall be decided by the DTO or the ATO where the pilot undergoes
° Adli the training course, on the basis of a pre-entry flight assessment, but shall in any case:
Ce crédit ne peut pas comprendre les 6h (A) ou 10h (H) de
SOIO Supel’viSé (i) not exceed the total flight time as PIC;
(ii)  not exceed 50 % of the hours required in point (a);
+ Ce crédit ne devra pas excéder I'expérience totale en tant (iii)  mot include the requirements of point (a)(2);
que P|C du Candidat' (2) previous experience as PIC in aircraft that are subject to a decision of a Member State

taken in accordance with Article 2(8), points (a) or (c), of Regulation (EU) 2018/1139 or
that fall within the scope of Annex | to that Regulation may be considered, provided that

* Pas d’apprObation préalable de la DSAC. Les dossiers de the aircraft match the definition of the respective aircraft category under this Annex
formation doivent comporter les éléments a I'appui de (Part-FCL).
I’expérience du candidat et du vol d’appréciation

Direction de la sécurité de I'aviation civile 12 09/12/2025
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Passerelle LAPL(A) vers PPL(A)

FCL.210.A PPL(A) — Experience requirements and crediting

Regulation (EU) 2024/2076

(a)  Applicants for a PPL(A) shall have completed at least 45 hours of flight instruction in aeroplanes
or TMGs, of which 5 hours may have been completed in an FSTD, including at least the following:

(1) 25 hours of dual flight instruction;

(2) 10 hours of supervised solo flight time, including at least 5 hours of solo cross-country

flight time with at least one cross-country flight of at least 270 km (150 NM), during which
full-stop landings at two aerodromes different from the aerodrome of departure shall be
made.
Applicants may complete the flight time of a night rating training course in accordance
with point FCL.810(a)(1)(ii) as part of the 45 hours of flight instruction, provided that,
before commencing night rating training, they have completed basic instrument flight
training.

(b)  Specific requirements for applicants that have undergone LAPL(A) training. Applicants for a
PPL(A) shall receive credits for previous LAPL(A) training they have undergone and shall be
issued with a PPL(A), provided that the LAPL(A) training and the PPL(A) training that they
completed in total complies with the experience requirements in point (a). However, in such a
case all of the following shall apply:

(1)  if applicants already hold an LAPL(A), all of the following shall apply, provided that
applicants have completed at least 45 hours of total flight time in aeroplanes or TMGs:
(i) the requirement in the introductory sentence of point (a) is reduced to 40 hours of

flight instruction;

(ii)  the requirement in point (a)(1) is reduced to 21 hours of dual flight instruction;

(2) applicants shall have completed at least all of the following with an instructor that is
qualified to instruct for a PPL(A):

(i) 5 hours of dual flight instruction;
(ii)  solo flight time as specified in point (a)(2).

Crédits possibles pour les candidats a une licence PPL qui ont
déja une licence LAPL ou qui ont suivi en partie une formation
LAPL.

Dans tous les cas il faut, pour demander la licence PPL :

* 45h sur avions ou TMG. L’expérience ULM n’est pas
prise en compte.

. Réaliser un minimum de formation avec un Fl PPL :
5 heures d’instruction en double commande
* 10h de solo supervisé

Le changement de formation LAPL vers PPL implique la cléture
du livret de progression LAPL et I'ouverture d’un nouveau
livret de progression PPL.

Une fois que la formation PPL commence, un FI LAPL ne peut
plus intervenir.

Direction de la sécurité de I'aviation civile
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Passerelle LAPL(A) vers PPL(A)

Evolutions reglementaires
Omnibus

ED Decision 2025/002/R 4 exercices obligatoires a faire avec un Fl PPL :
PPL(A) TRAINING FOR APPLICANTS WHO HOLD AN LAPL(A) OR WHO HAVE UNDERGONE LAPL(A) TRAINING

Applicants for a PPL(A) who already hold an LAPL(A) and applicants who change their ongoing LAPL(A) . (a) Exercise 11 — Spln avoidance;
training into PPL(A) training should receive training the content of which should be determined by the

head of training of the DTO or the ATO where the applicant undergoes PPL(A) training, after assessing . (b) Exercise 18a - Navigation;

the individual applicant’s training needs. In any case, flight training should include the following

exercises from the PPL(A) flight instruction syllabus (AMC1 FCL.210): . (C) Exercise 18c — Radio navigation;

(a)  Exercise 11 — Spin avoidance; . .. .

() Exercise 183 — Navigati * (d) Exercise 19 — Basic instrument flight
xercise 18a — Navigation;

(¢)  Exercise 18c — Radio navigation;

(d) Exercise 19 — Basic instrument flight.

Direction de la sécurité de I'aviation civile 14 09/12/2025
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Utilisation des FSTD pour QT |

» L’appendice 9 offre plus de flexibilité sur 'usage des FSTD :

* Possibilité d’utiliser une combinaison FFS + FSTD méme
si FFS disponible et accessible

+ Combinaison FSTD + aéronef si FFS non disponible ou
accessible

» Aéronef si pas de FSTD disponible ou accessible
« Allégements pour :

* SPA non complexe et hélicoptére non complexe : pas
d’obligation d’utiliser un FFS méme si disponible et
accessible

* SPA non HPA et non complexe, TMG, hélicoptére < 5
sieges : pas d’obligation d’utiliser un FSTD

1d.

le.

C.

Evolutions reglementaires
Omnibus

The training, skill test or proficiency check for class or type ratings for SPA
and helicopters shall be conducted in either of the following:

(a) an available and accessible FFS, or in a combination of such FFS and
FSTD(s);

(b)  acombination of FSTD(s) and the aircraft if an FFS is not available or
accessible;

(¢)  the aircraft if no FSTD is available or accessible.

By way of derogation from point lc, the training, skill test or proficiency
check for class or type ratings for non-complex SPA and for non-complex
helicopters may be conducted in a combination of FSTD(s) and the aircratt
even if an FFS is available and accessible)

By way of derogation from point lc, the training, skill test or proficiency
check for any of the following may be conducted in accordance with points
point 1c(a), (b) or (c), irrespective of the availability and accessibility of FFS
or FSTD:

(a) non-complex non-high-performance single-pilot aeroplanes:;
(b) TMGs;

(¢) non-complex helicopters for which the maximum certified seat
configuration does not exceed five seats.

Direction de la sécurité de I'aviation civile
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Utilisation des FSTD

« 2 formulaires en fonction des cas

* 12FormFOR - Démonstration de
ladéquation d’un FSTD a un programme

de formation

+ 22FormFOR - Formulaire d’attestation de
non-disponibilité ou non accessibilité
FSTD dans un programme de formation

ATO

« Disponible sur
https://www.ecologie.gouv.fr/politiques-

publiques/organismes-formation
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Direction de [a sécurité de [viation civie
Direction technique Personnels naviganits

LA DEMONS

D'UNFSTD A

3 JATION
TRATION DE L’ ADEQU.
FORMULAIRE FOCE UN PROGRAMME DE FORMATION
ORA.ATO.135 ) ANFSIDTOA
Y N FOR THE.  DEMONSTRATION OF THE ADEQUACY OF.
APPLICATIO! TRAINING COURSE
ORA.ATO.135

@ renseigné dans les cas suvants -

st be filled whe: aiing course

jsed in a raining

Ce formulaire doit &t
This application form mi
6 g EST

Imégration d'un nouveall
Misga jour etlou modification

ecific

Jies for using a new FSTD in a SDX
Z:.{E'gﬁ:l‘i]:é« “updise and / or upgrade of the FSTD U
tevel
. du FSTO § Crange of FSTO qualicasion tevel o o;

uilisation du FSTD / Modi a

course
Changement de niv

Modification d'un cours liéa "

»ATO] ATO DETAILS

1. CARACTERISTIQUESDEL

Nom de PATO / ATO riame
Numéro de certiicat/ Certficate Number

‘site de formation / Training site
£1.5 DE REFERENCE / MANUAL DETAILS

2. MANU!
T opa g i O —
‘Manuel de Formation 7 Training Manual (T RM) -
C(mmrmlté 1 Compliance ‘Monitoring Manual (€1 —

‘Manuel de
TIONS FSTD / FSTD DETAILS

3. INFORMA
Type de Pagronef | AIfCraft 9Pe represenied
Numéro de cextificat / FSTD certfcate number

doct
suiyants [

Joingre.
jie du cerificat FSTD
= (é::;ea\:\:"e FSTD Qualfication Certiicate.

{oF ormior — REV3 du 1210712023

1._Organisme de formation
Nom de rATO

Numéro de certicat ATO

2._Détermination de la demande
niligle

Type de demande

Evolutions reglementaires

Omnibus
FORMULAIRE D'AT
wowo ! TESTATION D
E DANslt’l;DNIBILITE OU NON-ACCESSIBILITE £
FROGRAMME DE FORMATION EN A i

TS e ot '

Modifcation de la demande nifale
Frécisez 1a daie de la demande iniiaie

Termporaie

Précisez la période.

Gualttaton o oz
] o i
Précisez a laesg of o sap

Quaification de type
] avion
Précisez ke type ef 12 variani.

Quaification de type héricopta
| élicoplére.
Préciez e ype ot i varimmte.

mation envisagée -

 QUalicalion diniucion 3
PIECRE2 e e et I3 varante: 122N 90 40 (TR aven

g ualiication dinsiuctour a fa quan ation de type (TRI) héiicoptére
A wa cati
Précisez e type etz variane. ’ nés

Iste des F5TD certifie Xistants pour Ja classe ou e typ
: STD certifiés EASA existant ur la classe ou le type

le compiéter e tableau cidessoy D certf

SOUS O dindiquer NIL" si aycun
FST 6 i

e oo ié EASA niexiste

e ot avioniqu N° dagrément Niveau qe ocatisat

m uatifica

(MEB-5K117 D) Lfsaton FsTo _ ;P ey

ays, ville)

LoNDe V.o

12
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c. The training, skill test or proficiency check for class or type ratings for SPA

Ut i I i S at i O n d e S FST D p O u r QT and helicopters shall be conducted in either of the following:

(a) an available and accessible FFS, or in a combination of such FFS and
FSTD(s);

- Attention au cas des QT MP ou SP HPAC (b) acombination of FSTD(s) and the aircraft if an FFS is not available or

accessible; MULTI-PILOT AEROPLANES AND SINGLE-
* Sile 8A.1 offre la possibilité de faire une formation sans Lo HiCH PERFORMANCE CONPLE ———
§ ; (c) the aircraft if AEROPLANES

FFS, sous conditions... y nstucor
‘ \q ...‘. 1d. By way of derogati Manoeuvres/Procedures 'm::i: ‘i':‘:" r
‘ check for class or ty completed

* Le 8B.6 impose un FFS pour les exercices UPRT SR (O SahE o An

helicopters may be « P—>  aero- t
i even if an FFS is av: :r':ﬁe
) - le. By way of derogati 2 '
. 7 . — . i
* Que faire ? Réponse de 'EASA: Yy way £ . sied
check for any of the 37 Upset recovery training P X i
. i 3.2: Recovery from stall events in: FFS An ,
pOlllt lc(a), (b) or (C — take-off configuration; qualified aero- 4
. — clean configuration at low for the plane
or FSTD: altitude; training  shall
QT M P 0 U S P H PAC S an S F FS — clean configuration near task not be
(a) nOll—CompleX maximum operating altitude; only used for
= and this
. . <« = .. < . T (b) TMGs: — landing configuration. exercise
Dérogation a justifier et a notifier a 'EASA — 372 The following upset exerlses: | P x
_ — recovery from nose-high at FFS An
(C) non compl.ex various bank angles; and qualified aero- t
COIlﬁguIathﬂ — recovery from nose-low at for the plane
various bank angles training  shall
task not be
only used for
this

exercise

Direction de la sécurité de I’aviation civile 17 09/12/2025
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SET unique

» Bonus hors Omnibus : modification de 'EASA Class and Type list

All Single-engine turbo-prop engines SET (land) X (*) (*) — Class rating SET (land)

manufacturers (land) Aircraft within the class
rating SET (land) are not
listed individually in this
table unless specific
provisions have been
established.

All aircraft within the same
class rating SET require
differences training, unless
indicated otherwise in the
Appendix 2.

(*) Refer to Appendix 2

» L’appendice 2, équivalent de l'ancienne liste, est prise en référence pour déterminer le besoin d’'une formation aux
différences ou une familiarisation.

Pilatus Aircraft PC-12/47E (PC-12 NG) SET (land) X — SP HPA X Previous license
Ltd endorsement “Pilatus PC12
’ PC-12/47E (PC-12 NGX) SET”
PC-12
PC-12/45
PC-12/47
PC-12/41

Direction de la sécurité de I'aviation civile 18 09/12/2025
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SET unique

« Impact sur les programmes :

* Un ancien programme QC XXX SET devient un programme initial QC SET et cours aux différences variante XX
» Possibilité de déposer un programme « générique », avec spécificités pour chaque variante.
 Clarifications a venir

* Autre impact majeur :

» Formation aux différences possible hors ATO pour les avions SET non complexe et non HPA. Ex : PC-6.

Direction de la sécurité de I'aviation civile 19 09/12/2025
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ED Decision 2025/002/R

.
FO r' m at I O n I R TRAINING ON PBN OPERATIONS AS PART OF IR TRAINING COURSES

GENERAL

(a)  Since in accordance with point FCL.605(a) the privileges of an instrument rating (IR) include
privileges to fly aircraft in PBN operations, the purpose of this AMC is to outline the training

AMCl FCL 615(a) . elements on PBN operations which should be part of IR training courses in accordance with
' ) point FCL.615.
» L'objectif de cet AMC est de décrire les éléments de (b)  The training syllabi set out in this AMC should:
fOI"mation aux Opérations PBN qU| devraient faire (1) include CRM training elements, where appropriate; and
partie des cours de formation IR Conformément au (2)  when applied, consider technological and regulatory developments.
pOint FCL.615 THFORFTICAI TRAINING

() Practical training in the aircraft or FSTD
Flight training should: escription of structures

(1) be conducted with a flight crew composition which complies with the applicable indrequirement);
minimum flight crew composition requirements for conducting PBN operation as .guirements (accuracy,

mentioned by the training manual and operations manual of the ATO; and

and specific approvals
(2) include flight exercises that allow the applicant to do all of the following:

(1) apply the theoretical knowledge as specified in points (c), (d) and (e) in practice;

(i)  build competence in applying normal, abnormal and emergency procedures in PBN
operation during both en-route and approach phases, including interruptions that
are caused by the simulation of an abnormal situation (e.g. loss of RNP capacity or ing (RAIM), airborne
RAIM warning, if applicable).

1s (AFM, temperature,

Direction de la sécurité de I'aviation civile 20 09/12/2025
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Cumul de fonctions HT, CFl et CTKI

Possible des lors que I'ATO
ne fait pas de formation
intégrée

ED Decision 2025/002/R

GENERAL

(a)

The management structure should ensure supervision of all grades of personnel by persons
having the experience and qualities necessary to ensure the maintenance of high standards.
Details of the management structure, indicating individual responsibilities, should be included
in the ATOs operations manual.

The ATO should demonstrate to the competent authority that an adequate number of qualified,
competent staff is employed.

In the case of an ATO offering integrated courses, the head of training (HT), the chief flying
instructor (CFl) and the chief theoretical-knowledge instructor (CTKI) should be employed full-
time or part-time, depending upon the scope of training offered. The three positions of HT, CFl,
and CTKI should not be combined but should be filled by three persons.

In all other cases the positions of HT, CFl and CTKI may be combined and filled by one or two
persons with extensive experience in the training conducted by the training organisation, full-
time or part-time, depending upon the scope of training offered, provided that the organisation
has demonstrated to the competent authority the adequacy of such personnel set-up for its
organisation (point ORA.GEN.200(b)).

Direction de la sécurité de I'aviation civile
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our aller plus loin

Note DSAC V3 synthétisant les évolutions
Omnibus (IR et AMC)

Disponible dans communication METEOR
#34660

Evolutions réglementaires
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Direction générale de PAviation civile Paris, le 30 mai 2025

Direction de fa Sécurité de I'aviation civile
Direction Technigue Personnege Nevigants Communication 4 destination des organismes de &’:’E,‘?g
Pole Formations, écoles et Simulateurs

Nos rét. - METEOR # 34660 3
Affaire suivie par - Christefie ZIMMERMANN
Christelle zimmermann@aviation. e gouv fr

OBUET : Informations syr les modifications réglementaires introduites par e réglement (UE) 202412076 gy 24
Iuillet 2024 et les AMC/GM liges

Copic  : Dsacrnic, DSAC/PNEXA

Le réglement (UE) 202412076 ge la Commission gy 24 juillet 2024 madifiant les réglements (UE) n*1178/2011 et
(UE) n*965/2012 ©€n ce qui concerne Ia Clarification des exigences applicables aux copilotes de reléve en Croisiére,
la mise & jour des €xigences relatives 3 l'octroi de licences ay Personnel navigant et 3 1a certification médicale et
les améliorations apportées dans le domaine de l'aviation 9€nérale a été pubiié ay Joumal officie] et est applicable
4 compter dy 14 200t 2024. Ce réglement est disponible via ce Jjep,

Il est & noter que I'Easy access Aircrew publig lo 11 décembre 2024 est a jour dy Reglement 202412076 mais ne
Pprend pas en Compte les AMC/GM

La présente note
Publiés ayant des ation ATO et DTO Elle n'a pas vocation
4 étre exhaustive. et e traite pas des Impacts des modifications de la Part MED oy de 'AIROPS.

Elle est basée syr la premiére version de la note transmise le 13 200t 2024, en Cormigeant ou précisant Certains
Eléments et en |3 complétant avec les indications des AMC/GM. Des barres de changement ont été insérées pour
une facilité de lecture.

Les organismes formant aux catégories avion et hélicoptére sont principalement concemés. Les T
Planeur ou ballon Ppeuvent étre concernés par les modifications de Ia Ppartie ORA

Ce réglement modifie un nombre caportant de points de IAircrew de maniére Sianificative mais comporte également
de simples corrections sans Sonséquence, comme le retrait des références aux ballons et pianerye (traités dans
les réglementations BFCL et SF; fespectivement) ou & IEIR (plus applicabic depuis 2021). Ces corrections sane
Impact ne sont Pas reprises

Ce document a vocation 3 tre une aide permettant de faciliter I3 ompréhension des évolutions. If n' pas
Yhleur de réglement, et ne dispanac Pas les ATODTO d'une analyse figoureuse de I'mpact de s
changements au sein de leyr organisme,

Les modfications ont été classees e nnexe du réglement Aircrew (Part FL/ Part ORA). La partie FCL est
9écoupée en fonction du type de. eence ou de qualiication impactée e, omporte également un chapitre traitang
des généraités. Le document est g0 olume conséquent, une vingtaine do Pages, auxquelles s'ajoutent en

ons

annexe les extraits du raglement comportant les évolutions surignées or. Jaune et les extraits CAMC/GM avec joe
évolutions suriignées en bley

50 ue Herry Farman, 75720 paris CEDEX 15 Tél. - +33 (0)1 58 09 43 21

22

Omnibus

09/12/2025

gcurité ’aviation civile
Direction de la sécurité de I'avia



EX
MINISTERE
DES TRANSPORTS

Liberté
Egalité
Fraternité




5 Evolutions réglementaires
MINISTERE >

DES TRANSPORTS Opinion 01/2025
Liberté

Egalité

Fraternité

Objectifs

RMT.0196

Update of the flight simulation training device requirements

EASA

European Aviation Safety Agency

Doc 9625
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Objectifs

Evolutions réglementaires
Opinion 01/202

- S’assurer gue les simulateurs de vol (FSTD) répondent mieux aux besoins;

- Déterminer les capacités et les niveaux de fidélité du FSTD requis pour
atteindre les objectifs de formation;

- Permettre lintroduction de nouveaux dispositifs/outils de formation
permettant des crédits d’heures de formation.

direction générale de I’Aviation civile 29 09/12/2025
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Objectifs

Today In the future

Tool-to-task Task-to-tool

BITD, FNPT, FTD, FFS Device for the training need
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Fraternité

Objectifs

—

Flexible training solutions

\ More efficient use of FFS

, Wider use of FSTDs other

' @ than FFS

ESEASA
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MINISTERE Opinion 01/202
DES TRANSPORTS pinion

Libe
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FCS

F-> FSTD
C - Capability
S = Signature

Définit les capacités et la fidélité du simulateur pour des fonctionnalités
spécifiques (commandes de vols etc...)
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FCS

10

11

12

13

14

Flight Deck Layout And Structure

Primary Flight Controls Forces & Hardware
Primary Flight Controls Systems Operation
Aircraft Systems

Performance & Handling - On Ground (O/G)
Performance & Handling - In Ground Effect (IGE)
Performance & Handling - Out Of Ground Effect (OGE)
Sound Cues

Vibration Cues

Motion Cues

Visual Display Cues

Navigation

Atmosphere And Weather

Operating Sites And Terrain

)\

Evolutions réglementaires
Opinion 01/202

— Aircraft simulation

— Cueing simulation

— Environment simulation

direction générale de I’Aviation civile
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FCS
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“The FCS concept”
STD Ca ab|I|ty ignature

Specific
repllcaFes a spguﬁc aircraft type and/or S~ Specific, type and variant
' operating environment. L
~ ~ /

Representative <

—_— .

- - represents an aircraft group/class R - Representative, one type
and/or operating environment.
G v ) t ‘ G - Generic, class or group (multiple A/C)
\ %
N
' 3

direction générale de I’Aviation civile
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FCS

ew

GM2 Article 2 Definitions
Définition « Group of aircraft »

Evolutions réglementaires
Opinion 01/202

Examples of class or group (multiple aircraft)

Class: Single-engine piston

5 -

Group: Single-engine light helicopter
g

L

Group: multi-engine turboprop

Group: multi-engine transport category jet

direction générale de I’Aviation civile
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FCS

1.

2

10

11

12

13

14

Flight Deck Layout And Structure

Primary Flight Controls Forces & Hardware
Primary Flight Controls Systems Operation
Aircraft Systems

Performance & Handling - On Ground (Q/G)
Performance & Handling - In Ground Effect (IGE)
Performance & Handling - Out Of Ground Effect (OGE)
Sound Cues

Vibration Cues

Motion Cues

Visual Display Cues

Navigation

Atmosphere And Weather

Operating Sites And Terrain

S

R

ATR 42-600

Generic MET

ATR 42

ATR 42-600

Generic MET

ATR 42

ATR 42-600

Generic MET

N/A /

Evolutions réglementaires
Opinion 01/202

FSTD
gualification
certificate

direction générale de I’Aviation civile
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P

Fraternité

FCS dans la formation

- Le passage au format FCS des opérateurs repose sur le volontariat
- QT initiale et renouvellement QT

-> Operator recurrent training (Air OPS)

-> Pour toute autre formation - actuellement pas applicable
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FCS dans la formation

N @ w Manoeuvre/Procedure

AMCS3 Appendice 9
Training matrice for TR

Training to proficiency (TP) / Training (T)
1.Flight deck layout and structure
2. Flight controls forces & hardware
3. Flight controls systems operation
5. Performance & handling - On Ground
6. Performance & handling - In Ground Effect
7. Performance & Handling - Out of Ground Effect
13. Atmosphere and weather
14. Operating Sites and terrain

4. Aircraft systems
8. Sound cues

9. Vibration cues
10. Motion cues
11. Visual cues

12. Navigation

Qui établit pour chaque item, les =tieri=rihtpreparaton =
niveaux de fidélité minimaux | % | Perormancecaiciton T

Aeroplane external visual inspection; location of each item and | TP

que doit présenter un dispositif 12 | purpose of inspection T
d'entrainement pour chacune de 13 | Cockpitinspection L
ses fOﬂCtIOI’lna“téS Use of checklist prior to starting engines, starting procedures, e

1.4 radio and navigation equipment check, selection and setting of
navigation and communication frequencies

Taxiing in compliance with ATC instructions or instructions of TP
instructor | ]
1.6 Before take-off checks L

15

=
wla|(wv| o | v 3w
wlm|wn|= | = ==
D(m|wla | @ [a|a|r
wlm|w| D | v 2w
D(W|wl@ | @ (@@
Z2|Z(Z2(=2| =2 (2|2
2|Z(Z2(2| 2 (|2
DG |m( O | = (2|2
RNZ|=|( 2| 2 |22
B|Z|wl=2| 2 (2=
I|B|=Z| 2| (2|2
wlB|K| I | n |Z[2]|
Z|D|=| O = (@]
O|d| o 2|6 (2|2

w
[ee]
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FCS dans la formation

New

AMC3 Appendice 9
Training matrice for TR
Pour chaque item, les matrices d'entrainement contiennent deux lignes avec FCS comme suit :

TP 5 R G S G N N N N N N N G N
T R R G R G N N N N N N N G N

‘ 13 ‘ Cockpit inspection

T (Training) : Niveau de compétence minimal requis pour qu’un simulateur de vol (FSTD) permette l'introduction d’une tache
de formation. La formation dispensée sur un tel simulateur est prise en compte pour l'obtention de la qualification de type,
mais ne constitue pas une formation complete menant a la maitrise des compétences.

TP (Training to proficiency) : Niveau de compétence minimal requis pour qu'un simulateur de vol (FSTD) permette
I'introduction, la poursuite ou la finalisation d'une tache de formation. La formation dispensée sur un tel simulateur est prise
en compte pour l'obtention de la qualification de type et est considérée comme achevée jusqu'a la maitrise de la
compétence.
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FCS dans la formation

New

AMC3 Appendice 9
Training matrice for TR

[llustration

Manoeuvre/Procedure

La signature du FSTD doit étre
€gale ou supérieur.

7. Performance & Handling - Out of Ground Effect

Training to proficiency (TP) / Training (T)
2. Flight controls forces & hardware
3. Flight controls systems operation
5. Performance & handling - On Ground
6. Performance & handling - In Ground Effect

13. Atmosphere and weather
14. Operating Sites and terrain

4. Aircraft systems
19. Vibration cues
10. Motion cues
11. Visual cues

12. Navigation

|8. Sound cues

Section 1 — Flight preparation

=
-

HH 1.Flight deck layout and structure

==
(]
w
(]
=
2|2
=z
=
=
=4
=
@
=z

‘ 13 Cockpit inspection

-
(]
=l
(1]
=2
=z
=
=
=2
=2
9]
=z
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AMC3 Appendice 9
Training matrice for TR
Pour déterminer le FCS des modules de formation - prendre le niveau de fidélité le plus élevé pour chaque
fonctionnalité.
. - TP R|G6|S|E|N|N|N|[N|N|[N|N|E|N
3 Cockpit inspection T R| G| R |G |N|N|N|N|N|N|N|G|N
Use of checklist prior to starting engines, starting procedures, TP R G g G N N R N N G 5 R -]
14 radio and navigation equipment check, selection and setting of
navigation and communication frequencies T G R G R G N N ﬁ N N N n G N
15 Taxiing in compliance with ATC instructions or instructions of TP -] S S N N R R S R R
= instructor Tl @ RN NG| N NR|G@
TIRIR|IR[R|RIN[N|GIN[N|R|R|G]|G
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FCS dans la formation
Newly qualified FSTD
(no previous qualification)
e 2 y
Qualified against new CS- StLeiacy FSTP_
ay/use as it is: .
FSTD
. ) ESTD type/level OR FSTD with FCS
p : No FCS
Obtain FSTD FCS [
. (noFSTD type/level) ) : .
. FSTD with FSTD with
FSTD can have either type/level assigned FCS “true” ECS
or FCS, but never both!
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FNPT I
MCC
FTD 2
FSTD
qualified to
equivalent
standard to
level B
FFS level C
FFS interim
level C
FFS level D

FNPTIL/
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R
R
R
S
S

R
enera

FNPTI
ENPTII/
FNPT II
MCC
FNPTIIL/
FNPT III
MCC
FTD 2/
FTD 2 MCC
FTD 3/
FTD 3 MCC

FFES level C
FFS level D
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Fraternit

Intérét pour un ATO ?

New

Les programmes de formation congus a l'aide du cadre FCS peuvent comporter moins de 16 heures de formation sur un
FSTD dont le FCS est équivalent a celui d'un (FFS) si :

- Utilisation d’'une méthodologie de conception de systémes pédagogiques (ISD) GM2 ORA.ATO.125; (modele ADDIE)
- Application d'une procédure rigoureuse concernant I'utilisation des matrices de formation.

Si des legacy FSTD sont utilisés dans le programme de formation (y compris ceux avec cadre FCS), I'exigence
d'effectuer un minimum de 16 heures sur FFS est maintenue.
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Dernier point !

ew

Les heures sur OTD ne peuvent compter au titre des heures FSTD.

La modification du point 20 de I'article 2 exclu 'OTD de la définition d’'un FSTD.
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Sommaire

1. Rappel du calendrier de mise
en ceuvre

2. Le périmétre d’application
3. La Dispense

4. Documentation mise a disposition
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1. Rappel du calendrier de mise en ceuvre
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Faerré LAk
Fev 25 Avril | Mai | Juin | Juil Aolt | Sept [ Oct25 | Nov | Dec | Jan 26 Mars | Avril [ Mai [ Juin | Juil
Instruction Dossier initial
et Demandes de dispense
par les auditeurs DSAC Audit intégrant la Part-1S
31 mars 2025 29 Sept 2025 Selon répartition préétablie
Webinaire N°1 Webinaire N°2 es-oLatise
NO-PN-OSAC 1
pour les organismes 1 Oct 2025
! ! Réception
! : - Dossiers 22YSY 29
1 1 o Part-1S
I | Initiaux et applicable
| | - Demandes
| 1 de dispense
| |
1 1
Fev 25 Avril | Mai | Juin Juil Aol(t | Sept Dec Avril | Mai | Juin Juil

Direction de la sécurité de I’aviation civile
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2. Le péerimetre d’application
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Applicabilité
Quels organismes sont concernés ? (article 2 1(d) de la cover regulation)

Tous les organismes soumis a la Part-ORA

ATO

A I'exception des organismes formant uniguement a des
aéronefs ELA2 et/ou délivrant des formations théoriques.

d) les organismes de formation agréés (ATO) relevant de I'annexe VII (partie ORA) du reglement (UE) n® 1178/2011, a
lexception de ceux qui participent uniquement aux activités de formation pour les aéronefs ELA2 au sens de
larticle 1¢, paragraphe 2, point j), du réglement (UE) n® 748/2012, ou qui participent uniquement a la formation

théorique;
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EX

MINISTERE

DES TRANSPORTS
Liberté

Organismes AirCrew exemptés de la Part-IS :
* Un ATO n’est pas concerné par la Part-IS si : (cf article 2 81.(d) du reglement 2023/203)

« il forme a la théorie (ATPL, PPL théorique, etc ...), ou
» il opére des aéronef ELA2, ou ;

L'EASA a affirmé le 03/12/2025 que les ATO formant uniquement sur FSTD étaient tout
de méme redevables de la Part-IS. Ces ATO sont néanmoins éligibles a une dispense.

Ces ATO doivent donc deposer une demande de dispense avant le 22 février 2026
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Organismes AirCrew éligibles a une dispense d’application de la Part-1S :
* En principe :

» |les organismes non-complexes
» les plus « petits » complexes

NB : Il s’agit d’'un objectif. La calibration de I'outil d’analyse a été faite pour conduire a une dispense quasi-systématique.
Les organismes éligibles doivent faire la demande de dispense au travers de I'outil d’analyse
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3. La Dispense
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0%

80%

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

Etat d’avancement des dossiers

Type d'organisme

Nombre d'organismes 81 )8
concernés par la Part-IS
Dossiers déposés 62% 71%
Dossiers clos 26% 39%
Dispense parmi les

Dossiers déposés Dossiers clos Dispense parmi les dossiers déposés Dossiers avec PN leader . L, , 62% 80%

dossiers déposés

ATO ®FSTDO .

mATe s Dossiers avec PN leader |  41% 64%
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Qu’est ce que c’est ?

Impacts pour les ATO

Comment la demander ?

ATO; CAT:

Réglement Part-15

37760 FST NCC: Information '"T‘”.”"ﬁ“'““ Mise en ceuvre des nouvelles exigences 10/06/2025 Validée
SPO generale de sécurité de linformation
Direction de la sécurité de I’aviation civile 57 09/12/2025
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4. Documentation mise a disposition
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Liberté

CADRE DE CONFORMITE
CYBER FRANCE

Cad re d e CO n fO r m i té Cy b er F r an C e Réglement d’éxécution (UE) 2015/1998

Réglement délégué (UE) 2022/1645
Réglement d’éxécution (UE) 2023/203

Référentiel unique
« Rationalise les exigences

* Propose une mise en ceuvre
progressive

=>» Facilite I'appropriation et la mise en
ceuvre par les opérateurs

ACTIVITES & CATEGORIE % TITRE & DERNIERE MODIFICATION % STATUT = NOMBRE DORGANISMES
LIC; FOR; Publication du Cadre de
AER; ATO; P Conformité Cyber

33360 CAT; Document “néral France version 3 () 30/07/2025 Validée =\ 1050
MED_ATCO: generale  (3crv3)
PSN Mise a jour
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Les Webinaires Part-I1S

D« ACTIVITES & TYPE & CATEGORIE % TITRE & DERNIERE MODIFICATION & STATUT & NOMERE D'ORGANISMES +
Webinaire Part-I15 - 29
ATO; CAT, :
; ’ Information  septembre 2025 : .
40860 EEBNCC: Evenement générale Organismes CAT/SPO/NCC/ 03/10/2025 Validée =\ 397
ATO/FSTD/ICAMO/145
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:r:l.ISTERE < B Intégration et standardisation des instructeurs
DES TRANSPORTS introduction
Liberté

Egalité

Fraternité

Intérét process d’intéegration
et de standardisation

- Objectif de sécurité
- Exigence réglementaire

- « Maitrise d’ceuvre » de I’organisme de formation.
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Intégration et standardisation des instructeurs
introduction

Objectif de sécurité

L’intégration de l'instructeur :

- Doit lui faire prendre conscience du risque dans
l'organisme (Le négative training est un risque long
terme);

Maintien de compétences :

- La formation continue, a une fréquence adaptée, doit
permettre de maintenir la conscience du risque au sein
de l'organisme.
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mité

Exigence réglementaire

ORA.GEN.210

(e) L'organisation veille a ce que tout le personnel connaisse les
regles et procédures relatives a I'exercice de ses fonctions.

Intégration et standardisation des instructeurs

EEASA

Ewooean Unsan Aviation Safety Agency

AIRCREW

(IR + AMC & GM)

introduction

direction générale de I’Aviation civile
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Intégration et standardisation des instructeurs
introduction

« Maitrise d’ccuvre »

- Process intégration et standardisation : Outils de
« maitrise d’ceuvre » de l'instruction au sein de I'organisme :

- Programme de formations;

- La Notation utilisée et son application;
- Le systéme de traitement de I'échec;
9

S’assurer de la qualité de la formation.
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Attendus DSAC

Intégration et standardisation des instructeurs
introduction

- Documenter Ses process;
- Mettre en ceuvre les process;

- Amélioration continue.
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Cercle aéronautique du personnel

Flight Safety international |/ /1]
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Introduction des principes CBTA dans la formation

FlightSafety

INTERNATIONAL

Fernando SANCHEZ
HT
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175 pilotes, 14 instructeurs actifs dans CATO

Tous les instructeurs sont bénévoles, 3 sont pilotes de ligne en activité, 4 sont retraités dont 3 anciens pilotes de
ligne, 5 sont contrbleurs aériens.
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Partie D
Formation

Intégration d’un nouvel instructeur

Adaptation a I'environnement: exigence de rigueur.
Adaptation a la flotte: vol de lacher pour chaque avion.
Adaptation aux moyens de formation: briefing avec RP

Partage des objectifs pédagogiques: briefing avec RP, réunions instructeurs

2. Formation initiale

Tout nouvel instructeur sera formé aux méthodes de ’ATO par un ou des instructeurs déesignés par le
Responsable Pédagogique ou son Suppléant. Cette formation comportera une présentation des
moyens pédagogiques matériels et informatiques, une présentation détaillée des cursus de formation,
un partage des objectifs de I'ATO.

Tout FI sera laché sur chacun des types d’appareils qu’il sera amené a utiliser en instruction. Ces vols
de prise en mains seront l'occasion de préciser les spécificités liees a I'environnement et aux
particularités des formations délivrées (zones de travail, hauteurs de survol, spécificités locales,
meéthodes de travail etc...)

De plus, la formation reprend le programme défini pour la Formation Récurrente de standardisation de
'ATO.
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Standardisation de l'instruction

Réunions instructeurs: généralement tous les 1ers mercredis du mois 18h00 -
20h00. C’est un lieu d’échange et de travail collaboratif.

Partage de la documentation: tous les fichiers de briefings courts ou long sont
sur I'ordinateur de la salle d’instruction avec projecteur numérique.

Tous les documents d’instruction sont sur un Google Drive auquel les instructeurs
ont acces.

Signal Instructeurs: partage des informations en instantané

3. Standardisation de I'instruction

Des réunions instructeurs sont organisées par le Responsable Pédagogique ou son Suppléant tout au long
de 'année. Leur nombre doit étre de 6 réunions minimum par an. Le compte rendu de chaque réunion est
archivé sur Smile Formation rubrique Instructeurs / Réunions FI.

Les instructeurs doivent étre présents a au moins 3 réunions instructeurs dans I'année.

Lors de ces réunions un point est fait sur toutes les formations en cours, sur les éventuels problemes
rencontrés et sur les disponibilités pour accueillir de nouveaux éleves. Différents sujets sont abordés :
évolution du contexte réglementaire, évolution du matériel utilisé, uniformisation de pratiques pédagogiques.
Le but est d’avoir le méme discours d’un instructeur a I'autre et des méthodes d’instruction compatibles.

Si un instructeur n’est pas présent a une réunion instructeurs il devra impérativement en lire le compte

rendu. 08
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Standardisation de la connaissance de I'ATO

Des rappels de formalisme et de réglementation sont nécessaires et faits
une fois par an.

4. Formation récurrente de standardisation de ’ATO

Chaque intervenant de 'ATO, le Dirigeant Responsable, le Responsable Pédagogique et son Suppléant, le
Responsable SGS, le Responsable de la Conformité ainsi que tous les instructeurs doivent participer a une
réunion annuelle de standardisation ATO. Cette réunion donne lieu a la délivrance d’'une attestation archivée
dans le dossier de chacun sur le Drive « Equipe Pédagogique CAPAM ».

Le programme de cette réunion comprend :

e La revue du Manuel d’Organisation

e | a revue du Manuel d’Exploitation

e La revue des formations dispensées dans 'ATO

e Le point sur le systétme SGS, les évenements sécurité de 'année écoulée

e Les évolutions réglementaires

e e suivi des problémes en cours de 'ATO

e Les évolutions envisagées de la formation dans I'ATO
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Que faire en cas d’absence aux réunions
instructeurs ou d’activité insuffisante ?

L'instructeur ne pourra rester dans I’ATO qu’au prix d’une remise a niveau.
Celle-ci sera mise en ceuvre par le RP dans le respect du Manuel d’Exploitation.

6. Prérequis pour opérer en qualité d'instructeur dans I'ATO

Les prérequis pour opérer en qualité d'instructeur dans I'ATO sont :

« D’avoir assisté a la Formation Récurrente de Standardisation de 'ATO de I'année précédente
* D ‘avoir assisté a au moins 3 réunions instructeurs dans I'année précédente

« D’avoir formé 15 h dans I'année précédente.

7. Formation de remise a niveau des instructeurs

Dans le cas ou le FI ne pourrait justifier de ces prérequis, il devra le signaler au Responsable Pédagogique
qui définira le programme de formation complémentaire nécessaire pour reprendre I'instruction.
Cela peut étre :

» Un entretien personnalisé de remise a niveau, ou

» L’obligation d’assister a une ou plusieurs réunions instructeurs a venir, ou

» Un briefing et un vol sur une lecon donnée

Une attestation de remise a niveau sera archivée dans le dossier numérique de l'instructeur.
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¥
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— 04/06 2 l E LAVERN 12 instructeurs présents
3 Do == AC
2] 7105/2025 HILIPPE LAVERR 0 instructeurs présents
n n instr irs préser i e

Suivi des réunions instructeurs directement via I'outil SMILE FORMATION.
« Rédaction et archivage des comptes rendus de réunion accessibles pour les instructeurs
- Listing des présences

Suivi du nombre d’'heures d’instruction via |'outil OPENFLYER.

Etat des lieux annuel réalisé par le RP.
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Vérification des compétences des instructeurs

>

5. Vérification des compétences

A tout moment, le Responsable Pédagogique ou son suppléant peut décider d’un contréle de
compétence d’'un pilote de 'ATO. Dans ce cas, ce contrOle sera réalisé par le Responsable
Pédagogique, son suppléant ou un instructeur désigné.
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European Union Aviation Safety Agency
Egalité X
Fraternité ol

Terms of Reference
for rulemaking task RMT.0194

L eS m | S S | O n S d e I a R M T_ O 194 Modernisation and simplification of the European

pilot licensing and training system
and
improvement of the supply of competent flight instructors

Issue 1

Une mission en 2 parties:

- Subtask 1:

» Reévision de la Subpart J pour simplifier 'accés au métier
d’instructeur

» Introduction des principes de formation basée sur les compétences

w,
\ ""m,.

% Wil
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- Subtask 2:
» Reévision de la Part FCL pour simplifier 'accés aux licences

» Introduction pour les organismes de formation et 'autorité mes
moyens
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LBA TRAFICOM

Les acteurs DGAC

Austro Control
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CPLLO’s

Saucissonnage des LO’s pour séparer clairement
> CPLLO’s
-> HPALO’s
Obtention du CPL pour étre instructeur PPL simplifié...

...Au risque d’avoir un peu de perte en ligne
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Subpart J — Qualifications Instructeur

4 formations d’instructeurs:

- FI
- TRI FMDG!

- CRI
- IR

Intégration aux différentes qualifications:
CCI = Privilege du TRI
STI = Flrestreint FSTD
SFI = TRI restreint FSTD
-WI = Privilege des FI / TRI/ CRI
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Les extensions de privileges: Comment faire ?

Processus simple mais engageant...

Principe coté FCL - Introduction du principe CBTA

= FCL.936 = Eval / (Training) / Assessment
+

= FCL.905xxx: Parfois (rarement...) des prérequis d’expérience

Responsabilité coté ATO
=>» Evaluation et formation du personnel
=>» Activation des priviléges dans I'ATO (par Formateur d’Instructeur)
=>» Nécessité de suivi des compétences du personnel et d’'informer I'autorité

Position de I’Autorité
=» Pas d’apposition des privileges...juste une « activation » par I'ATO...
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Prorogation / renouvellement

Plus que 2 modules obligatoires:

L4 FORET DS CARNUTES SE REWPLIT I DRuUDES [}
G NE SONT QUE RETRONAILES ET I

= AoC avec Examinateur

Aéronef...
Ou
...Simulateur
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Appendix 11
Competences du Pilote

REELEXION FATTE, CES FRAISES
ETAENT EXCELLENTES...

oli. £'esT BieN
CELLES- LA QUL
ME FAUT. ALLEZ
DoNe MeN CHERCHER
D'AUTRES ...

PC1: KNO = application of KNOwledge

PC2: PRO = application of PROcedures and compliance with regulations
PC3: COM = COMmunication

PC4: FPA = Aircraft Flight Path managment, Automation

PC5: FPM = Aircraft Flight Path management, Manual control

PC6: LTW = Leadership and TeamWork

PC7: PSD = Problem-Solving and Decision making

PC8: SAW = Situation Awareness and management of information

PC9: WLM = WorkLoad Managment
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Appendix 12
Compeétences Instructeur

IEC1: PIL = Pilot cometencies in accordance with Appendix 11
IEC2: MLE = Managment of the learning environment

IEC3: INS = Instruction

IEC4: INT = Interaction with trainees

IEC 5:ASE = Assessment and evaluation
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Appendix 13 — Déroulement de ’Assessment

Développement d’'une méthodologie d’évaluation et de notation

\

NON, OBéL.'vx/
NON /

Competency
Assessment

Few, hardly, any Rarely Unsgft situation Ineffectively

OWEST OF:
HOW MANY

Some Occasionally

Adequately

Effectively

All, Almost Alll Exemplary manner
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ORA.ATO.11x - Personnel

ORA.ATO.110: Regarde-moi! Regarde-moi bien!

= L'ATO a la possibilité de décharger le HT en nommant: Tu es standardise, tu es standardise!
=>» Un CFI pour la partie vol et FSTD
=>» Un CTKI pour la partie sol

=» Tout instructeur doit étre standardisé dans son ATO !

ORA.ATO.111: (New)
=» Standardisation et supervision des instructeurs:
=> Initiale
= Récurrente
=> Lors des nouvelles taches
=> Complément pour les inexpérimentés...
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ORA.AT0O.130 - Manuels

ORA.ATO.130:
=>» Obligation de mettre en place un Manuel d’Opération
=>» Partie A: Description de I'activité (Responsabilités, Répartition,
Planning, FTL, ...)
=> Partie B: SOP’s et exploitation aéronefs
=>» Partie C: Routes et procédures spécifiques
=>» Partie D: Formation du personnel

=>» Obligation de mettre en place un Manuel de Formation
=>» Standards pédagogiques
=>» Systeme de notation et de suivi de progression
=>» Sous-manuels pour chaque cours de formation

= MO et MF obligatoires pour tous les ATO dés la Section |




Création des ATO Section IV

ATO ayant pour vocation de faire
de la formation CBTA

=>» Définition de I'Adapted Competency Model

=» Qualification des instructeurs CBTA,

=>» Quialification des développeurs de cours CBTA,
=>» Procédures CBTA de 'ATO
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Conclusion

Un grand merci a Messieurs UDERZO, FERRI, CONRAD et TARRIN pour le sérieux qu'ils ont su apporter a cette présentation légére...
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Sommaire

3. Gestion des risques
a. Processus de gestion des risques

b. Utilisation d’'une cartographie
2. Organisation et chaine de responsabilités

. . . N . a. Définition
1. Présentation du guide Systeme de Gestion
o . ) b. Notion d’adjoint, suppléant et d’instructeur 4. Formation du personnel
a. Définition du systéme de gestion référent

a. Conformité
b. Adaptation du systéme de gestion c. Entretien avec les responsables de 'ATO

b. Sécurité
c. Présentation générale du guide d. Modalités de dépbt des dossiers de
changement de HT, CFI ou de leurs adjoints
e. Cumul de postes possible 5. Surveillance de la conformité

a. Supervision et surveillance

b. Processus d’assurance de la conformité

132 09/12/2025
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SYSTEME DE GESTION

Guide des attendus pour les organismes ATO

Définition :

Le systeme de gestion correspond au cadre
mis en place par un organisme afin que la
formation soit réalisée de maniere conforme
et securisée.

Direction de la Sécurité de I'Aviation Civile
Direction Technique Personnels Navigants
Edition n° 1

Version n° 0
Publiée le 01/12/2025
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« Un SG adapté... »

Complexité des processus
SG a mettre en oeuvre

NON

ORA.GEN.200(a)

COMPLEXE’

AMC ‘org. COMPLEXFE’

1. Présentation du guide

b) Adaptation du systéme de gestion

lln’y a pas de
discontinuité mais une
adaptation progressive
et continue de la
complexité des
processus SG a mettre
en ceuvre, en fonction

de la complexité de
I'organisme

AMC ‘tous les orﬂnismes’

20ETP

complexité des activités

Complexité organisme

Direction de la sécurité de I’aviation civile
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2":1’;; DSAC

Fraternité

ATO

Section | éligible . .
ORAGEN.200(c) Section] ~ Sectionll

Formation LAPL et PPL ]
Qualification de classe SEP

Qualifications additionnelles (vol de nuit, voltige, vol
montagne, remorquage)

ATO
Heélicoptére Section | éligible

ORA.GEN.200(c) Section | Section Il

Qualification de classe MEP Formation LAPL et PPL [G=]

Qualification de type dont la configuration n’excéde pas 5
siéges
Qualification additionnelle vol de nuit

Qualification de classe SET
Qualification de classe ou de type sur HPA
Qualification de classe ou de type sur avion complexe
Qualification de type sur avion MP =]

Formation MCC
Formation théorique CPL, ATPL -
Formation pratique CPL, ATPL
Formation MPL [=]
Formation Advanced UPRT

Qualification de type dont la configuration excéde 5 siéges

Qualification de type sur hélicoptére ME [E]
Formation MCC
Formation théorique CPL, ATPL -
Formation pratique CPL, ATPL
Formation IR 2]
Formation FI, IRI, SFITRI, MCCI, STI
Remise a niveau Fl, IRI, SFI/TRI
Formation standardisation FE-LAPL/PPL
Formation standardisation FE-CPL, FIE, IRE, SFE/TRE

Formation BIR

Formation IR-CB -
Formation IR -
Formation FI, CRI, IRI, SFI/TRI, MCCI, STI, Ml
Remise a niveau FI, CRI, IRI, SFI/TRI
Formation standardisation FE-LAPL/PPL
Formation standardisation FE-CPL, FIE, CRE, IRE, SFE/TRE

Direction de la sécurité de I’aviation civile 136 09/12/2025
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« | Organisation et chaine de responsabilité
« Politique de seécurité SYSTEME DE GESTION

Guide des attendus pour les organismes ATO

« | Gestion des risques

« | Maintien des compétences du personnel

« Documentation et archivage

e | Surveillance de la conformité

« Gestion des changements

« Activités sous-traitées

Direction de la Sécurité de I'Aviation Civile

* Mesure de la performance du systeme de gestion [BEisss

Version n° 0
Publiée le 01/12/2025

Direction de la sécurité de I’aviation civile 137 09/12/2025
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Dirigeant
responsable

Responsable

pédagogique

Responsable
pédagogique
suppléant

CFI*

CFl suppléant

Approbation Motification

obligatoire

obligatoire

responsable

Responsable
pédagogique

Lien fonctionnel

2. Organisation et chaine de responsabilités
a. Définition

CTKI suppléant

* 5i requis réglementairement

Direction de la sécurité de I’aviation civile
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2. Organisation et chaine de responsabilités

b. Notion d’adjoint, suppléant et d’instructeur référent

| Anofer |
HT adjoint ou HT suppléant

Le HT peut étre assisté par des adjoints s'il ne couvre pas le périmétre d'activités
de 'ATO ou si 'ATO a plusieurs bases par exemple. Ces derniers auront le réle du
HT pour le cadre qui leur a été défini. La responsabilité revient toujours au HT. Le
HT doit nommer des adjoints dans le cas ol FATO forme sur plusieurs catégories
d’aéronef

Le HT peut également désigner un HT suppléant qui permetira d’assurer la
continuité de la fonction lors d’'une indisponibifité du HT. Le suppléant devra
respecter les prérequis du HT.

Seul le HT est approuvé par la DSAC. If est rappelé que IFATO a la responsabilité
d’avoir les responsables necessaires pour couvrir le périmeétre de ses formations.
Si un changement de HT adjoint ne permet plus a 'ATO de superviser l'entiérete
des formations qu'il délivre, la DSAC pourra refuser le HT adjoint hommeé et/ou
remeftre en cause l'agrément de 'ATO pour les formations concernées.

Instructeur référent— AMC1 ORA.ATO.210(b) § (1)
L'instructeur réferent permet de couvrir le cadre des actlivités de formations de
FATO quand celui-ci est trop vaste pour le CH (exemple : plusieurs qualifications

de type).

Linstructeur référent permet d'assurer la standardisation et la supervision des
instructeurs sur la partie technique pour laquelle le CFl n'est pas qualifié. Il peut
également aider sur 'aspect technique a I'élaboration des formations pour lesquels
le HT ou le CHl ne sont pas qualifies.

LATO devrait definir des modalités de nomination de ces instructeurs référents.

Direction de la sécurité de I'aviation civile

140 09/12/2025
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DES TRANSPORTS c. Entretien avec les responsables de 'ATO
Fraternité

Training

Dirigeant Safety
Responsable Manager

Objectifs :

* Rencontrer les futurs responsables de 'ATO

« Vérifier leurs connaissances de leur futur role

» Deétailler les modalités d’échanges avec la DSAC

Direction de la sécurité de I’aviation civile 141 09/12/2025
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Egalité

Fraternité

LEURS ADJOINTS

FORMULAIRE RECAPITULATIF DE L’'EXPERIENCE DES
CANDIDATS AUX POSTES DE RESPONSABLE
PEDAGOGIQUE, DE CHEF INSTRUCTEUR DE VOL OU DE

EXPERIENCE SUMMARY FORM FOR CANDIDATES ON HEAD OF TRAINING, CHIEF
FLIGHT

INSTRUCTOR OR THEIR DEPUTY POSITIONS

24FormFOR
Revl

Prénom :
First name:

EXPERIENCE EN VOL
EXPERIEI

Nombre total d'heures de vol -
Total number of flight hours:

NCE
Nombre total d'heures d'instruction au vol -
Total number of fiight hours:

Qualification IR : DOui  ONon
IR rating: Yes No

Si oui, nombre d'heures de vol aux instruments

I yes, number of hours in instrument fight:

Si applicable, nombre d’heures dmstmc'lmn aux instruments :
I number of fiight:

hours to
Qualifications classe / type Nombre d'heures de vol Nombre d heures en fart
Class / type ratings Number of fight hours A of B herae s o i
e Nombre d'heures en tant que
Qualifications instructeur? Nombre d'heures d'instruction formateur d'instructeur
Instructor certificates’ Number of instructional hours Number of instructional hours to
instructor certificate

Expénsnce dans la rédaction de la documentation ATO : OOui  ONon
.

Yes No

AUTRES EXPERIENCES PERTINENTES
OTHER RELEVANT EXPERIENCES

" Dans le cas ou FIHR,

FIHR doivent

Foran IR, mmmmmmwmmﬁﬁmm:m»mum

2. Organisation et chaine de responsabilité
d. Modalités de dépét des dossiers de changement de HT, CFI ou de leurs adjoints

Head of

Training

Direction de la sécurité de I’aviation civile
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5 dcion 2. Organisation et chaine de responsabilités
Eébsll'?gimEspokTs ﬁ-n e. Cumul de postes possible
Liberté DSAC
Egalité
Fraternité , , N

Sous réserve du temps alloué a

Head of
Training

ces postes

Accountable
Manager

Si la personne n’est pas
également nommée HT,
CFl ou CTKI

. Safety
ATO non-complexe uniquement M
et sous réserve du temps alloué anager
a ces postes

Direction de la sécurité de I’aviation civile 143 09/12/2025



MINISTERE st 2. Organisation et chaine de responsabilités
DES TRANSPORTS [artid - e. Cumul de postes possible
?:;Inl DSAC

lité

Fraternité

Si 'ATO ne dispense pas de
formation intégrée

Head of
Training

Safety Sous réserve du temps
Manager alloué a ce poste
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MINISTERE st 2. Organisation et chaine de responsabilités
DES TRANSPORTS “"" e. Cumul de postes possible
Liberté DSAC

Egalité
Fraternité

Si 'ATO ne dispense pas de
formation intégréee

SEUCY Sous réserve du temps
Manager alloué a ce poste

Si 'ATO ne dispense pas de
formation intégree

SEUCY Sous réserve du temps
Manager alloué a ce poste
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MINISTERE

DES TRANSPORTS
Liberté

Egalité

Fraternité

2. Organisation et chaine de responsabilités
e. Cumul de postes possible

SEVEY Sous réserve du temps
Manager alloué a ce poste
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MINISTERE 3. Gestion des risques

a. Processus de gestion des risques

DES TRANSPORTS
Efficacité des barriéres séparant Gravité de
le danger de I'événement ultime I'événement ultime Descriptif
Efficace Limitée Minimale |Inexistante du scénario
. Plusieurs décés (3 ou plus), perte
TOLERAELE Catastrophique de I'aéronef
1 ou 2 déces, plusieurs blessés
Majeur graves, dommages majeurs a
I'aéronef
. (uelques blessés, dommages
Mineur mineurs a 'aéronef
ACCEPTABLE
Negligeable Sans conseéquence

» Efficace : plusieurs barriéres robustes existent et fonctionnent ;
« Limitée : des barrieres existent, mais leur fonctionnement est perfectible ;

* Minimale : les barrieres restantes suffisent tout juste a empécher
’événement ultime ;

» Inexistante : seule la chance ou des compétences hors du commun
peuvent empécher I'événement ultime.
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MINISTERE
DES TRANSPORTS
gt
Fraternité .
Evaluation du | Actions de mitigation | Evaluation du Charae
. . i & argé
Danger | Evénement | Evénement | g 1 oo o istantes | Tisque initiale N itiaation de:‘.g
9 indésirable ultime mitigation actions
G E R G E R
I - Collision en - Contacter la plateforme
Forte ég'mmu"on vol avec un dés que possible pour
L ) trafic en auto- savoir s'il y déja des
activite sur | Tespacement | info _ - trafics en tour de piste
a €N Vol - Briefer les éléves sur 2 g w HT
plqte_torrlne ¥ ibilite | - Impossibilité lintegration terrain non Z e - Prévorr de partravec2 | g - CFI
principate | - 'MPOSSIBIE | geffectueria | CONtrolé avant la legon S| w éléves en local et |8 =
ﬁjgmrgg;i g gg:i:jri:—c es totalité de la | MNATO o £ échanger sur un autre =] S é
controle ariculiers | formation B é aérodrome pour réduire le | B | 5 e
P dans un rayon = nombre dintégrations sur | 5 o
Impossibilté raisonnable O la plateforme saturée. O =
TR autour de la
dgj'g;ig{;:rs plateforme - Préférer les vols a des
ge iste heures de faible activité
P (matin ou soir)
- Briefer les éléves sur ‘ ‘
L I'intégration terrain non
églmlnutlon - Collision en | contrdlé avant la lecon Li .
I'espacement vol avec un MNA1OD N ISSer '?S dgparts de
Forte o \F:OI trafic en auto- | ATQ et établir des
activité sur info - Contacter la plateforme | @ procedures communes o i HT
I dés que possible pour T avec les autres gros T | CFI
la - Impossibilité | — 1 RS £ | o opérateurs de la = | 8 o
lateforme | deffectuer Impossibilité | savoir s'il y déja des S |.a _ c
princi ale | des exercices d'effectuer la | trafics en tour de piste =i E plateformle 'aﬂn de lisser le o 5 é
g'emr%fne articuliers totalite de Ia E = S osopos €1l Vol % E 3
ment sans p formation - Prévoir de partiravec 2 | & sur la plateforme = [e]
confrole - Impossibilité dans un rayon | éléves en local et O &) Ly
de sF':;nt eqrer | raisonnable échanger sur un autre
our desgtours autourdela | aérodrome pour réduire
ge iste plateforme le nombre d'intégrations
P sur la plateforme
safurée.

Direction de la sécurité de I'aviation civile

3. Gestion des risques
a. Processus de gestion des risques
1 : Identification d’'un danger grace au

retour d’expérience des instructeurs.

2 : Identification des événements
indésirables et ultimes associés a ce
danger.

3 : ldentification des barriéres existantes.

4 : Evaluation du risque avec la barriere
existante.

5 : Actions de mitigation mises en place a
la suite de I'évaluation.

6 : Evaluation du risque consécutif aux
actions de mitigation.

7 : Définition des responsables de la mise
en place des actions de mitigation.

8 : Mise a jour des barriéres existantes
aprés la décision de mises en place des
actions de mitigation. Une action prévue
au point 5 n’a pas pu étre réalisée.

9 : Nouvelle évaluation du risque avec les
barriéres existantes.

10 : Nouvelle action de mitigation mise en
place a la suite de I'évaluation.

11 : Nouvelle évaluation du risque consécutif
a la nouvelle action de mitigation.

12 : Définition des responsables de la

mise en place de 'action de mitigation.
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Liberté DS A
Egalité

Fraternité

3. Gestion des risques
b. Cartographie des risques

- Diminution de

- Collision en vol

- Briefer les éléves sur l'intégration
terrain non contrélé avant la lecon
MNA10

I'espacement en - Contacter la plateforme dés que
vol avec un trafic en ossible pour savoir §'il y déja des
Forte auto-info P P - ¥y @€l
activité sur trafics en tour de piste © w
B e I
la Impossibilit€ | 0 ossibilite . . » z -
d'effectuer des . - Prévoir de partir avec 2 éléves en =
plateforme - d'effectuer la . & HT
rincipale exercices totalité de la Iopal et échanger sur un autre g e CFI 31/03/2026
p: . particuliers i aerodrome pour reduire le nombre 0 hl =
d'entraine formation dans e . % o
ment sans un rayon d’intégrations sur la plateforme 3 P
contréle ;,Iinmtggf::h[;";ﬁrde raisonnable saturee.
des tours de a;‘gt%l;gfrﬁe!a - Lisser les départs de I'ATO et établir
piste P des procedures communes avec les
autres gros operateurs de la
plateforme afin de lisser le volume
d’aéronefs en vol sur la plateforme
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EN
MINISTERE
DES TRANSPORTS

Liberté
Egalité
Fraternité

4. Formation du personnel
a. Conformité

Organisation et
fonctionnement du systeme
de gestion de la conformité au
sein de I'organisme

Objectifs de conformité

Roéles dans le systéeme de
gestion de la conformité

Programme de surveillance
de la conformité

Concept de conformité

Déroulement d’'un audit ou
d’'une inspection

Méthode pour réaliser une
analyse des causes

Méthode pour établir un plan
d’actions en réponse a une
non-conformité (actions
curatives et correctives)

Manipulation des outils utilisés
pour répondre aux non-
conformités

Concept de surveillance de la
conformité

Encadrement du systeme de
gestion

Manuels et procédures relatifs
aux taches des personnes
concernées

Techniques d'audit

Comptes rendus et le
systeme d'enregistrements

Lien avec la gestion de la
sécurité

Direction de la sécurité de I'aviation civile
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DES TRANSPORTS gac iy
Liberté DS A

Egalité
Fraternité

Formation
sécurité

Organisation et
fonctionnement du SGS

Objectifs de sécurité et
risques principaux identifiés
par 'ATO

Roéles au sein du SGS

Notification des événements

Facteurs humains

4. Formation du personnel

Formation

securité
approfondie
Réglementation liée au SGS

Analyse des évenements
Gestion des risques
Etude de sécurité

Lien avec la conformité

b. Sécurité

Direction de la sécurité de I’aviation civile
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MINISTERE 5. Survsenlanc_e.de Iatl confq;;mlte
DES TRANSPORTS a. Supervision et surveillance
Fine

Fraternité

Processus d’assurance de la conformité

Supervision

Head of

CFl

CTKI
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DES TRANSPORTS
Liberté
Egalité
Fraternité

5. Surveillance de la conformité
b. Processus d’assurance de la conformité

Procédures de ’ATO

N %;—E_é;i;___f_;:—; Supervision
au quotidien
(HT, CFI, CTKI)

Audits et
inspections
(CMM, auditeurs)

Préparation

d’audit Grille de conformité

Exigences
réglementaires

Assurance de la conformité réglementaire

1 : Prise en compte de 'ensemble des exigences réglementaires applicables au sein des procédures
2 : Vérification de I'application des procédures dans les activités de 'ATO
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EN
MINISTERE

DES TRANSPORTS
Liberté

5. Surveillance de la conformité
b. Processus d’assurance de la conformité

Présentation générale

ATO proposant des :
* Qualifications de Type SE/ME - SP/MP — VFR/IFR :

. Initiale & Additionnelle
. Différences sur les variantes associées

sur gamme Francaise:

* Super Puma — AS332/EC225
* Ecureuil - AS350/EC130

- EC175

« H160

« Formations Instructeurs (TRI & SFI) associées
* Formation Examinateurs (TRE & SFE)
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Liberté
Egalité
Fraternité

5. Surveillance de la conformité
b. Processus d’assurance de la conformité

Surveillance de la Conformité

=Systeme de Démonstration de la conformité aux exigences applicables

*Organisation de 'ATO : Documentation, Fonctions, ...
* Programmes de formations : prérequis, volume formation, OSD, ...
sSysteme de Vérification de la conformité

*Programme de surveillance : Planning d’Audits internes, Audits, Inspections, ...
*Gestion des non-conformités : suite a audit , remontées interne, remontées externes (client, Autorités)

sSysteme de Gestion des modifications

*Veille réglementaire

* Evolutions internes

* Analyses du changement

*Gestion des demandes : Point focal interne / Autorité

sBilan annuel : Revue de direction
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MINISTERE 5. Surveillance de la conformité

DES TRANSPORTS ' b. Processus d’assurance de la conformité
Liberté

Surveillance de la Conformité

Systeme de Démonstration de la conformité aux exigences applicables

Matrices de conformité : Contexte & Origine du besoin interne

* Veille reglementaire
* Entrée en vigueur de I'Air Crew

» Multiplication des mises a jour de ces reglements
» Absence de versions consolidées

* Facilité la lecture du reglement

» Expérience personnelle antérieure : passage JAR —EU-OPS1
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MINISTERE
DES TRANSPORTS

Liberté
Egalité
Fraten

Surveillance de la Conformité

Systeme de Démonstration de la conformité aux exigences applicables

5. Surveillance de la conformité
b. Processus d’assurance de la conformité

Matrice de conformité : Construction des matrices

Etape 1:

» Exigences réglementaires : Consolidation interne du réglement regroupant les
exigences, les AMC, les GM & les Altmocs le cas échéant

* Non limité aux références / chapitres mais vue globale du texte

(a) The organisation shall appoint an accountable manager, who has the authority for ensuring that all activities can be financed and carried out in 1ce with the i QUi . The accountable manager shall be
responsible for establishing and maintaining an effective management system.
Fean (b) A person or group of persons shall be nominated by the ol isation, with the re ibility of ensuring that the organisation remains in compliance with the applicable requirements. Such p shall be ulti ly r ible to
ORA.GEN.210 . the accountable manager.
requirements

(c) The organisation shall have sufficient qualified personnel for the planned tasks and activities to be performed in accordance with the applicable requirements.
(d) The organisation shall maintain appropriate experience, qualification and training records to show compliance with paragraph (c).
(e) The organisation shall ensure that all personnel are aware of the rules and procedures relevant to the exercise of their duties.

Direction de la sécurité de I'aviation civile 162 09/12/2025



E ; 5. Surveillance de la conformité

gé'glfgiﬁspons b. Processus d’assurance de la conformité

Surveillance de la Conformité

Systeme de Démonstration de la conformité aux exigences applicables

Matrice de conformité : Construction des matrices

Etape 2 :

» Evaluer le niveau de conformité (code couleur)
» Indiquer les références documentaires internes associées

Indiquer les points manquants

(a) The organisation shall appoint an accountable manager, who has the athority for ensuring that all activities can be financed and carried out in accordance with the appiicable requirements. The accountable manager shall be i Approbation Y. Guerin le 23/02/21 courrier 21-128 (Amdt M+
responsible for establishing and maintaining an effective management system. “Records-Keeping"; Part C Section 6; Part D Section 8 [merging AHTS/AH) (dossier QSE/Stivi ATO/Dossier Responsable
personmel (b) A person or group of persons shall be nominated by the organisation, with the responsbility of ensring that the organisation remains pliance with the applicable requi Such person(s) shall be uitimately responsible to Désignés) + statement
ORAGEN210 | CRERE the accountable manager. ETS ED010 “Operational Manual” Part D "staff training”
() The organisation shall have sfficient qualfied personnel for the planned tasks and activities to be performed in accordance with the applicable requirements. | Approbation . Martinez le 23/02/21 courrier 21-128 (Amdt M+
(d) The shall maintain iate experience, qualification and training records to show compliance with paragraph (c). ETS L025 200 "list of instructor personnel pilot training” Imerging AHTS/AH) (dossier QSE/Stivi ATO/Dossier Responsable
(e) The organisation shall ensure that il personnel are aware of the rules and procedures relevant to the exercise of their duties. Désignés)

|Approbation Responsables Désignés (dossier QSE/Suiv
[ATO/Dossier Responsable Désignés)
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Liberté
Egalité
Fraternité

Surveillance de la Conformité

5. Surveillance de la conformité
b. Processus d’assurance de la conformité

Systeme de Démonstration de la conformité aux exigences applicables
Matrice de conformité : Construction des matrices

Etape 3

« Tracgabilité des évolutions

« Réévaluer le niveau de conformité (code couleur)

» Indiquer ce qui devra étre mis a jour(référence documentation interne)

7 E0005"Organzation it Mamiar Part B secton 1
instaton secon s Pesposcasitar secon

ers enoro- I part D"Siaff raining”

Tre CTiU et 1 et b e i it y 10 AT

7S ED011 “Training Maniar Part & Section 17 - Standargizston

s e neminates HT sl for nd ssascated ratngs of serffzes. [Mansgenent St
(CF. T who shal be responsile fr skuctors ad r I fight nstrcton and
The CF stall ok ot Jatedto the nd ol ® forathes g
e training courses prowses
3 Crie theoretics imoesge instrucor (€T T b o siuctors and b the.

|- spprotaton R Désgné

Personel

oRaATO2iD | e

ORAATO210

prerip b cwinton o roowe o

e o Ogaremr g Usnar Padsen'
section 2 Fesporsabit nd

Ers £0011 “Traiting manuar part & ssoton 16 §15.12"M semum
Juss e

75 1025 200 "Lis of teaching personnelpiot traiing”

lsi0

ancz
ORAATO210

s - fsnce with Fart-FCL, refsted 0 tre fght trainng couses.

1o e fight isvusiors. Inal seses its the CFl whe s uiimaislyresporsibie for g quality and stand:
ot in memeumroﬂm ok 4. o Srapie | 50 o 8 R o o 0 B et S35 o s s b b nctiosl e et e g
‘of which 200 s

75 £0005 “Orgarizationis Mansgement Manual” Fart 8 secion §
“Adminstaton’: secion 3-Managementsalf
[vor v T/ OF1

Vi spprobation R Désgné

|approtaton Y. Guesinle 1710417 courrer 17-258 (dossier
|oSE/5uu ATOrDosser Resporsabe Disignés)
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DES TRANSPORTS
Liberté

b. Processus d’assurance de la conformité

Surveillance de la Conformité

Systeme de Démonstration de la conformité aux exigences applicables

Matrice de conformité : Mise a jour

» A chaque modification reglementaire

» Lors de changements internes (évolution organisationnelle, nouvelles
procédures, ...)

* Ala suite d’Audit Interne / Externe & Non-Conformité
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MINISTERE 5. Surveillance de la conformité

DES TRANSPORTS ' b. Processus d’assurance de la conformité
Liberté he |
7

Surveillance de la Conformité

Systeme de Vérification de la Conformité

*Programme de surveillance

* Planning d’Audits internes, Audits
« Surveillance : remarques instructeurs, retours clients, ....

=»Gestion des Ecarts
* Regroupement des écarts dans un méme Fichier XLS
Audits internes / Externes , Non conformités internes / Externes
» Enregistrement & Suivi des écarts par Actions (et non au travers d’un plan d’action):
= 1 écart — X actions =X Responsables
» Vérification de la mise en place des actions / Efficacité des actions
* Mise en place de mot clefs : filtrage et extraction d’indicateurs d’amélioration & dégradation
* Rappel a minima tous les 2 mois sur les actions en cours + Indicateurs :
Actions ouvertes et dans les délais / Actions fermées et dans les délais / BelioRSIOUNVEHeSIeHenetandl A ctions fermées et en retard
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Liberté
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Surveillance de la Conformité

Valeur Ajoutée
Utilité Opérationnelle

Veille reglementaire & Suivi de la conformité

Gagner en efficacité et proactivité sur les changements
Mieux maitriser les attendus des Audits Externes
Analyse collégiale du changement et de ses impacts
Tracabilité de ce qui a eté analysé/fait

Bénéfices Obtenus
 Tracabilité compléte de toutes les exigences applicables

* Centralisation de l'information
* Meilleure visibilité de la cohérence documentaire
« Gagner en robustesse du systéme, en sécurité et en crédibilité

5. Surveillance de la conformité
b. Processus d’assurance de la conformité

Direction de la sécurité de I'aviation civile
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DES TRANSPORTS "

Liberté
MINISTE

Egalité RE
Fraternité Pf_s TRANSPORTS % .

CHANGEMENTS EN ATO

Guide Changements en ATO Coceus e Seson ds ohrgamens,

dem ’ 5
des notifications andes d’approbation et

de changement ;

|
|
|

* Mise a jour du 01/12/2025
» Alignement avec le guide « Systeme de gestion en ATO »

J

 Dirigeant responsable et RP adjoint ne sont plus approuves . gt
* Pour les nominations de HT, CFI et leurs adjoints : fournir le 24FormFOR G ok st -5seer 0 DSAD conpitenspar Ml

mis a0 ceue da changsments sans ['apprabation pedalable de

* Dans le cas d’un ATO disposant de plusieurs bases, la liste des formation

bY

dispensées sur chaque base doit étre notifiee a [I'Autorité. Tout

MC2 ORAATO 125 €) 2) Programmes adagiés
s 2020 jes oétail

g
modiar s régement (UE) 11782011
nd EASATTIP.()

[ Changemant sans approbation ¢ fAutorté.

changement de cette liste doit également étre notifié S ——————
* Il est demandé aux ATO de mettre a jour leur procédure de gestion des r— |
changements (avant le 30/06/2026). N e T e

DESCRIPTION

* Rappel : le formulaire de notification d’'un changement 04FormFOR n’est
plus obligatoire dans la mesure ou les informations qui s’y trouvaient sont
dans le dossier METEOR (ex : description).

* Le formulaire peut utilement étre remplacé par un formulaire propre a
I'ATO, adapté a son organisation. |

Direction de la sécurité de I'aviation civile 170 09/12/2025



MINISTERE
DES TRANSPORTS

Liberté
Egalité
Fraternité

Dossiers METEOR

Points divers

* Ne pas déposer des pieces au format docx. Préférer le format PDF.

* Pour les manuels : les fournir en PDF, avec des onglets.

* Les pieces justificatives du dossier doivent étre enregistrées dans la partie « Composition du dossier »
* Ne pas les mettre uniquement en PJ d’une réponse a un commentaire DSAC

Composition du dossier

FICHIER DATE DESCRIPTION

B PJ3- Formulaire de demande de dispense 20250307 .pdf  04/11/2025 %eg’jg'de dedspensePart & g
PJ2 - Outil analyse exposition risque cyber - 3 (

® 04/11/2025  Exposition cuber risque © % .
20251103 xsx -v3.0 Le 28/11/2025 a 16:25

Voici la matrice de conformité
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Points divers

Cours Examinateurs

* Le Pdéle EXA n’exige plus la présence d’un Sénior dans 'ATO proposant un cours examinateur
* En conséquence : un ATO proposant un cours examinateur peut disposer ou non d’'un Sénior
+ Les ATO concernés peuvent retirer cette exigence de leur cours
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Points divers

Recommandation pour examen théorique

* Rappel : la durée de validité d’'une recommandation est de 12 mois

FCL.025 Theoretical knowledge examinations for the issue of

licences and ratings

Regulation (EU) 2025/134

(a)  Responsibilities of the applicant

(1)  Applicants shall take the entire set of theoretical knowledge examinations for a specific

licence or rating under the responsibility of the same Member State’s competent
authority

(3) The recommendation by a DTO or an ATO shall be valid for 12 months. If the applicant
has failed to attempt at least one theoretical knowledge examination paper within this

period of validity, the need for further training shall be determined by the DTO or the
ATO, based on the needs of the applicant.
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Points divers

Cours d’apprentissage a distance

* Rappel : Un minimum de 10% d’instruction en classe doit étre assure.
» Cela est aussi valable pour les cours de QT.

ORA.ATO.305 Classroom instruction

Regulation (EU) No 1178/2011

(a) An element of classroom instruction shall be included in all subjects of modular distance
learning courses.

(b)  The amount of time spent in actual classroom instruction shall not be less than 10 % of the total
duration of the course.

(c) To this effect, classroom accommodation shall be available either at the principal place of
business of the ATO or within a suitable facility elsewhere.
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Avion FAA (N-) en ATO

Points divers

« L'utilisation est permise uniquement sur le territoire de I'état d’émission de la licence

* Flavec licence frangaise -> vol en France J

* Flavec licence portugaise ->vol en France X
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Prorogation QT H
Y

ZIAN

* Les navigants hélicopteres peuvent maintenant proroger leur QT
H <3175kg par expérience et refresher training en utilisant
SIGEBEL-ext

» Les instructeurs hélicoptéres francais peuvent maintenant écrire
sur les licences des navigants dans ce contexte.

Points divers

Prorogation QT(H) monomoteur avec une masse maximale au décollage de moins de 3175 kg

2 heures sur le type

Et
Un contrdle de compétences
ou

Prorogation QT(H) SE

MTOM<3175 kg 6 heures sur le type

Et
Un cours de remise a niveau d’une
durée minimale d’une heure en vol

Prorogation par « famille » QT(H) monomoteur a piston avec une masse maximale au décollage de moins de
3175 kg

Un contrdle de compétences sur un type
Et

’ 2 heures sur chaque autre type
ou

Prorogation QT(H) SEP
MTOM<3175 kg
par « famille »

Un cours de remise & niveau dune durée
minimale d’une heure en vol sur un type
Et
6 heures sur chague autre type

Prorogation par « famille » QT(H) monomoteur a turbine avec une masse maximale au décollage de moins
de 3175 kg

Un contréle de compétences sur un type

2 heures sur chagque autre type

Prorogation QT(H) SET
MTOM<3175 kg

- 300 heures en PIC sur hélicoptére ou
» Et
par « famille »

- 15 heures sur chague type détenue

Un cours de remise a niveau d'une durée
minimale d'une heure en vol sur un type
Et
6 heures sur chague autre type
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Démarches en ligne *

Démarches ATO publiées en 2025

Points divers
Démarches en ligne

+ Attestations de formation pour extensions de priviléges de I'IR :

+ Attester d'une évaluation de niveau IRSE

« Attester d'une formation pratique complémentaire en vue d'une extension de privileges IRSE vers IRME.

» Attestations Instructeur :

+ Attester de la réalisation des préreguis pour une levée de restriction instructeur (Avion, planeur, ballon)

Démarches disponibles dans I'espace ATO/DTO
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Points divers
Démarches en ligne

Paiement des redevances directement sur I’application via I’outil Payfip (en phase de recette)

« Paiement a effectuer une fois la démarche achevée

DEMARCHES FAIRE UNE DEMARCHE ~ MES NOTIFICATIONS [ MES DEMANDES ESPACE RP ~ FACTURES ~

Factures

» Possibilité de payer plusieurs démarches a la fois

Factures a payer

Tous Date Objet Référence Montant
17/10/2025 Facture Délivrance de titre 2025-01440 22500 €
17/10/2025 Facture Délivrance de titre 2025-01434 80,00€
17/10/2025 Facture Délivrance de titre 2025-01432 80,00 €
17/10/2025 Facture Délivrance de licence 2025-01430 80,00€
17/10/2025 Facture Inscription a I'examen pratique 2025-01428 270,00 €
09/10f2025 Facture Délivrance de titre 2025-014915 80,00€
09/10f2025 Facture Délivrance de licence 2025-01413 80,00 €
18/09/2025 Facture Délivrance de licence 2025-01388 80,00€
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Démarches en ligne ‘_

Support et questions

* Fiche réflexe « Gérer son organisme » disponible via ce
lien (https://docs-demarches-
portailpn.dsac.fr/releases/html/Gerer%20son%20organis
me.html)

* En cas de question sur un dossier en cours : bouton
« commenter » directement sur le dossier

* En cas de probleme sur un dossier clos ou concernant
I'outil (problémes de droits, difficultés de connexion...) :
Formulaire de contact (disponible aussi en bas de page)

Points divers
Démarches en ligne

Date de modification : 2025-09-09

Version : e75661a

Gérer son organisme

Sommaire

Gérer son organisme
Initialiser I'organisme

Etape 0 : Identifier les gérants Météor

Etape 1 : Initialiser son compte sur le
portail

Ftape 2 : Ajouter les utilisateurs de
l'organisme

Etape 3 : Initier des démarches pour
F'organisme

Cas particulier : Je suis gérant Météor et
5 recu mes identifiants

stion des notifications par courriel
d'aide 7
Annexes

Annexe 1: Ajouter ou supprimer des
utilisateurs

Annexe 2 : Démarches accessibles dans
I'espace ATO/DTO

Annexe 3 : Démarches accessibles dans
l'espace IULM

Gérer son organisme

Initialiser I'organisme

La plateforme démarches en ligne permet aux personnels de mon organisme d'initier et de suivre en ligne
des démarches pour le compte des candidats. En tant qu'utilisateur de I'organisme, je réalise les étapes
suivantes pour démarrer

Etape O : Identifier les gérants Météor

Seuls les personnels disposant d'un profil gérant sur ['application Météor peuvent initialiser I'organisme sur
la plateforme démarches en ligne. La liste des utilisateurs disposant d'un profil gérant est disponible dans la
fiche de mon organisme sur Météor.

Etape 1 : Initialiser son compte sur le portail

Lorsqu'un gérant est ajouté sur Météor, il reqoit ses identifiants temporaires de connexion & la plateforme

démarches en ligne par courriel, dans un délai maximal de 24h

En cas de perte des informations de connexion, un gérant peut cliquer sur « Mot de passe oublié ? » sur la
page de connexion de la plateforme pour recevoir un nouveau lien d'accés. I est alors nécessaire d'indiquer
Iadresse courriel associée au compte Météor.

Etape 2 : Ajouter les utilisateurs de I'organisme

Depuis I'onglet « Mes arganismes », je peux gérer les utilisateurs rattachés & I'organisme (voir Annexe 1 —
Ajouter ou supprimer des utilisateurs).
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Démarches en ligne

« A compter du 01/01/2026, toute nouvelle démarche d’inscription/validation des
examens pratiques CPL/IR/BIR devra exclusivement étre effectuée sous forme
dématérialisée via I'espace démarches en ligne du Portail PN.

» Seuls les cas ci-dessous peuvent encore nécessiter des démarches sous forme papier :

« [ATPL/CPL/IR intégré] Si une démarche papier a déja été initiée pour un examen
dans le cadre du parcours de formation d’un candidat

* [CB-IR] Ne pas utiliser la démarche dématérialisée prévue dans le cas particulier
d’'une passerelle BIR vers IR-CB

+ A terme, la plateforme des démarches en ligne vise a étre l'unique point
d’entrée pour I'ensemble des démarches des personnels navigants et a

remplacer intégralement ['utilisation des boites fonctionnelles et courriers
papiers.

* Pour toute question ou besoin d'assistance, vous pouvez consulter la FAQ
démarches en ligne

Points divers
Démarches en ligne

Foire Aux Questions

- Fonctionnement de la plateforme démarches en ligne

- Je suis un éléve pilote [ un pilote [ un instructeur [ un examinateur
- Je suis un utilisateur d'un ATO/DTO

- Mon compte

- Piéces justificatives

- Divers
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Surveillance DSAC

Actes 2025
Quelques chiffres o0

70
60
En 2025 : 50
_ 40
» 171 actes réalisés 30
* 71 normes d’instruction 20 I

* 63 audits 10

0 | | -

Audit de suivi Audit initial  Inspection Norme  Réunion avec Substitution
* 685 notifications d'instruction le DR
* 4 constats de niveau 1

. 357 constats de niveau 2 Nombre de constatations
* 5 constats / audit en moyenne 400
* 0,4 constats / Nl en moyenne 300
200
100
0

Niveau 1 Niveau 2 Observation
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Surveillance DSAC

Encore quelques chiffres

Répartition des constats
70

60

50
40
30
20
. I I I I I I
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Surveillance DSAC

Des bonnes pratigues

* Tenue a jour de la documentation ATO : revue obligatoire des documents (manuels, programmes,
procédures...) des que la derniere mise a jour / vérification date de plus de 2 ans.

+ Culture du report d’événement : exercices de report d’événements intégré au cursus de formation (sur
la base d’un incident factice, déroulé des actions a réaliser : contacts, outils, modalités de report,
rédaction description de I'événement...)

ED Decision 2020/005/R

o Prlse en Compte deS reto u rs d eS eX am I n ateu rS . STANDARDISATION ARRANGEMENTS FOR EXAMINERS
Tracabilité des retours et actions décidées PURPOSE OF A TEST OR CHECK

(d)  Improve training and flight instruction in ATOs or DTOs by feedback of information from
examiners about items or sections of tests or checks that are most frequently failed.
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Délai de cléture des constats

. . . ARA.GEN.350 Findings and corrective actions — organisations
» Ce que le reglement impose a la DSAC : : £ Reguiation (€0) 2020/355

(2)  Inthe case of level 2 findings, the competent authority shall:

« Délai de remise en conformité initial 3 mois
. (i) grant the organisation a corrective action implementation period appropriate to
maximum the nature of the finding that in any case initially shall not be more than 3 months.

e La non-conformité est tolérée pendant cette At the end of this period, and subject to the nature of the finding, the competent

authority may extend the 3-month period subject to a satisfactory corrective action

i plan agreed by the competent authority; and
période
* Extension pOSSible sur la base d’un [!lan d’action (ii)  assessthe corrective action and implementation plan proposed by the organisation
H and, if the assessment concludes that they are sufficient to address the non-
corrective aCCEptable compliance(s), accept these.

* Clbture de l'écart sur la base de preuves de
mise en ceuvre

* Si la non-conformité n’est pas traitée dans le
délai initial ou étendu, requalification en constat
de niveau 1, avec limitation d’activité.
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Délai de cléture des constats

» Pour éviter cette contrainte de requalification en niveau 1 :

Réaliser 'analyse des causes et définir le plan d’action sans attendre.

» Dans l'idéal : fournir I'analyse et le plan d’action (PAC) dans les 30 jours suivants la notification. La DSAC pourra
ainsi faire un retour sur I'acceptabilité du PAC.

* Ne pas attendre I'échéance pour renseigner le PAC et les preuves de mise en ceuvre
* Ne pas attendre I'échéance pour demander une extension de délai.

+ Et coté DSAC : Etre réactif pour répondre aux organismes. Un délai de réponse anormalement long ne pourra pas
étre préjudiciable pour 'organisme.
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Surveillance DSAC

Contenu de la survelillance de ces ATO

Surveillance standard :

 Un audit
* Une norme d’instruction

« Une réunion avec le dirigeant responsable

Surveillance additionnelle :

« Une visite d’échange

* Des normes d’instruction de deux jours
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Contenu de la survelillance de ces ATO

 (Cette visite d'échange n’est en aucun cas une visite de surveillance

 Elle n'entraine aucun écart et observation

» Elle est structurée pour échanger avec I'’ATO durant une journée entiére sur des sujets
divers

« La DSAC fera une présentation afin de communiquer sur certains themes
« Durant ces présentations, des éléments d’information seront communiqués par la DSAC

« Enfin, un échange par des questions / réponses sera réalisé entre 'ATO et la DSAC
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Présentation des normes d’instruction sur 2 jours

« Ce contrble des normes d’instruction sera programmé sur deux jours
« Deux pilotes inspecteurs y participeront :

« 1 pilote inspecteur de I'échelon central
« Assisté par le pilote inspecteur en charge de 'ATO

 Durant cette norme d’instruction, seront évalués :

» Des briefings longs et cours théoriques
« Des seéances de formation au simulateur avec les briefings et débriefings associés
« Des séances de formation en vol avec les briefings et débriefings associés
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Démarche RBO

Surveillance DSAC

» L’objectif de la démarche RBO (Risk Based Oversight) est de permettre a 'autorité d’adapter la surveillance de ’ATO en
fonction des performances et des risques de I'organisme.

» Les adaptations peuvent concernés :

* Ladurée du cycle

* Le nombre d’actes

* Le type d’actes

+ L’équipe d’audit

* Ladurée des actes...

+ La modification de la durée du cycle de surveillance est encadrée par ’TARA.GEN.305.
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[ ATO LAPL, PPL, BPL, SPL et qualifications associées (dont ORA.GEN.200(c)) ] + 24 mois :

Passage a 48 mois
__________________________________________________ . sous conditions,
— + 12 mois E + 12 mois /_ aprés un passage a
"""""""""""""""""""""""""" 36 mois dans un
premier temps.

Conditions :

(1) Systeme de gestion des risques efficace

(2) l'organisme a démontré de maniére continue qu’il maitrise totalement tous les changements;

(3) Aucune constatation de niveau 1 n’a été émise; et

(4) Toutes les actions correctives ont été mises en ceuvre dans le délai imparti par I'autorité compétente
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Evaluation RBO T —————

{ fI =g 5= ,,Jﬁr-m
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2. Données de conformité / criteres arithmeétiques
D \}’5"‘ ar ?C)ﬂ/ (&2 {_

* Nombre de constats par hommes.jours de surveillance, savta Yue
e =
% Ll @‘
3. Données de performance / critéres plus subjectifs ‘
ilotage du SG, surveillance de la '-,’ A S 1OV A ‘ / = (b \]/
P J /"A:} 42207 Puibyer N7 22 L**;Jt 7@):‘—:,::'(4'):

conformité,
* Qualité de la formation

» Adonnées de performance et de conformité égales, un ATO qui fait quelques formations PPL est plus disposé a voir son
cycle de surveillance étendu qu’'un ATO dispensant de nombreuses formations CPL, FI, TRI, TRE...

» Conclusion de I'évaluation présentée en réunion DR
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Contexte

» La DGAC est régulierement interpellée sur ses actions en cas de difficultés économiques rencontrées par les ATO.
+ La DGAC est préoccupée par I'exposition financiére des stagiaires.
 Une réflexion tripartite APNA-GIPAG-DGAC a conduit & trois mesures :

Sensibilisation Labellisation Surveillance économique

i - N
g ‘ = (/ >) DO0OoO00
. 2 ‘ == 0
‘ CDOFAC T

BY ESTRADS CERTIFICATION

Charte
CDOFAC

Premiére Charte Déontologique des Organismes de

Formation de |'Aviation Civile
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Exigences AIRCREW

» Pas d’instruction sur les attendus pour vérifier les
« fonds suffisants ».

» Pas d’équivalent d’'une « licence d’exploitation » pour
une compagnie aérienne

» L’EASA a confirmé aux Etats membres que I'objectif
est de prendre en compte la situation financiere de
I'organisme dans la surveillance (cf RBO)

» Une situation financiere dégradée peut étre la cause
racine de probléemes de sécurité.

* Quandily a un probléme de sécurité, 'autorité agit en
accord avec 'ARA.GEN.350. La DSAC ne peut pas
prendre directement de mesure fondée uniqguement
sur des criteres économiques.

« C’est un réglement pour la sécurité aérienne, pas pour
la protection des investissements des stagiaires.

Surveillance DSAC

ORA.GEN.210 Personnel requirements

Regulation (EU) No 290/2012

(a) The organisation shall appoint an accountable manager, who has the authority for ensuring that
all activities can be financed and carried out in accordance with the applicable requirements.
The accountable manager shall be responsible for establishing and maintaining an effective
management system.

ED Decision 2012/006/R

GENERAL

(a)  The audit or inspection of an ATO should be conducted on the basis of checking the facility for
compliance, interviewing personnel and sampling any relevant training course for its conduct
and standard.

(h)  In addition to the items required in AMC1 ARA.GEN.310(a), such an audit or inspection should

focus on:
(1) information on flight instructors, validity of licences, certificates, ratings and log baoks;

(2) evidence of sufficient funding;
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Evaluation de la santé financiere

» Procédure DSAC prévue pour les ATO dispensant des formations
intégrées
* Mise a disposition d’'un formulaire de déclaration de situation
économique
* CA, Résultat d'exploitation (REX), Capitaux propres, Capital

social, Fonds propres, Dettes, Trésorerie nette, Produit constaté
d'avance (dont formations vendues et pas encore réalisées)

+ Définition de seuils d’alertes
e Ex:REX<0, FP<0, CP <1/2CS, PCA>TN...
* En fonction des alertes

+ Demande de compléments

* Notification d’un constat de niveau 2 pour absence de
démonstration du DR de disposer des moyens financiers.

* Support de la DTA

» Alimentation du RBO

Surveillance DSAC

Direction de la sécurité de I’aviation civile
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